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EMERGENZA DI DIMENSIONE REGIONALE PER DIPENDENTI DA ENTI STRUMENTALI DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE SARDA O DA ENTI CONVENZIONATI

UNITÀ LAVO-
RATIVE IN

SOFFERENZA
3.363 CIRCA

SETTORI
NUMERO

DIPENDENTI
SITUAZIONE LAVORATORI STATUS

POSTI DI
LAVORO

PERSI

713 FORMAZIONE
PROFESSIONALE

1.000 MOBILITÀ VERSO FORMAZIONE PROFESSIONALE PUBBLICA ED
ESODO INCENTIVATO

DEPOSITATO DA DUE ANNI DISEGNO DI LEGGE DI RIFORMA PRESSO CONSIGLIO REGIONALE. 330 CIG DEROGA 300 IN ESODO INCENTIVATO + 100 MOBILITÀ AGLI ENTI LOCALI.
DALL’1.7.08 ISTITUITA LISTA SPECIALE CON 287 LAVORATORI ISCRITTI PROVENIENTI EX LEGGE 42. PERSONALE ATTUALMENTE PARCHEGGIATO PRESSO CENTRI PUBBLICI E ASSESSO-
RATO LAVORO. RESTA DA DEFINIRE DESTINO PERSONALE LEGGE 47. (CIRCA 200).

400 CONSORZI
BONIFICA

1.000 MOBILITÀ VERSO ALTRI ENTI PUBBLICI CON PROCEDURE NON
ANCORA DEFINITE.

LICENZIATO DISEGNO DI RIFORMA DA PARTE DELLA GIUNTA REGIONALE CON IPOTESI RIDIMENSIONAMENTO NUMERO DEI CONSORZI E DEI DIPENDENTI. APPROVATA LA LEGGE DI RIOR-
DINO. ANCORA DA DEFINIRE GLI ESUBERI E LA LORO DESTINAZIONE. ATTUALMENTE UNA PARTE TRANSITERÀ ENAS SEGUENDO TRASFERIMENTO DIGHE A NUOVA AGENZIA.

607
L.S.U.
LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI

607 PRECARI PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (COMUNI,
PROVINCE, ECC.)

CONVENZIONE ESAURIBILE AL 31.12.2008. ASSENZA PIANO DI STABILIZZAZIONE DEFINITIVO. OLTRE 607 LAVORATORI CIRCA DA STABILIZZARE NEI COMUNI I QUALI STANNO PRO-
CEDENDO NELLA DEFINIZIONE DEGLI INQUADRAMENTI CON ECCESSIVO RITARDO. NON DISPONIAMO AD OGGI DEI DATI RELATIVI AI LAVORATORI CHE ENTRO L’ANNO NON POTRANNO
ESSERE STABILIZZATI. SI SUPPONE, ALLA LUCE DEGLI INCONTRI IN ASSESSORATO AL LAVORO CHE TALI LAVORATORI NON POTRANNO ESSERE STABILIZZATI ENTRO LA DATA STABILITA.
NECESSARIA NUOVA DEROGA, GIÀ RICHIESTA AL MINISTERO.

300 CONSORZI
INDUSTRIALI

750 ATTUALMENTE ALLE DIPENDENZE DEI CONSORZI. ATTESA DEFINI-
ZIONE NUOVO STATUS GIURIDICO DOPO APPROVAZIONE LEGGE

APPROVATA LEGGE DI RIORDINO. SONO STATE SOPPRESSE 7 REALTÀ TRA ZIR E CONSORZI. IL PERSONALE DOVREBBE ESSERE TRASFERITO AI COMUNI, ALLE PROVINCE EAI CONSORZI
PROVINCIALI. ALMENO 300 UNITÀ DOVREBBERO ESSERE INTERESSATE AL PROVVEDIMENTO.

200 GEOPARCO 485
CONVENZIONE STATO/REGIONE SCADUTO IL 31.12.2006.
ATTIVATA CONVENZIONE REGIONALE PROVVISORIA. MANCATO
RINNOVO CONVENZIONE PRODURRÀ IMMEDIATO LICENZIAMENTO

AVVIO CONSORZIO ATI-IFRAS/IGEA PER PIANO VALORIZZAZIONE DISTRETTI MINERARI. SINO AL 31.12.2008 I LAVORATORI PROSEGUONO NEL RAPPORTO DI LAVORO. POI NON SI SA
COSA POTREBBE SUCCEDERE. ATTUALMENTE OCCUPATI IN PROGETTO SARDEGNA FATTIBELLA. SENZA SPECIFICA NUOVA CONVENZIONE STATO-REGIONE PROBABILE CIG IN DEROGA PER
200 UNITÀ

ERSAT
SARDEGNA

1.500 PROCEDURE DI MOBILITÀ ALL’INTERNO DEGLI STESSI ENTI E TRA
ERSAT ED ENTI LOCALI

AVVIO PROGETTO DI RIFORMA. ISTITUZIONE, LAORE, AGRIS E ARGEA. ENTI INTERESSATI: ERSAT, IZC,III, STAZIONE SPERIMENTALE SUGHERO, CONSORZIO FRUTTICOLTURA, CRAS. AV-
VIATA LA RIFORMA NEL 2006. AD OGGI NON ANCORA COMPLETATA. LAVORATORI DISTRIBUITI SU TRE AGENZIE LA CUI PIENA OPERATIVITÀ È PREVISTA NEL SEMESTRE IN CORSO.

BIC
ARDEGNA

50 SOPPRESSIONE ENTE
TRASFERIMENTO PERSONALE A ISTITUENDO AGENZIA PROMOZIONE SVILUPPO SARDEGNA, CON SELEZIONE E CONCORSI. I LAVORATORI DOVREBBERO TROVARE IMPIEGO ENTRO I PROS-
SIMI MESI IN SARDEGNA PROMOZIONE.

AGRISAR 46 CHIUSURA ATTIVITÀ PREVISIONI METEREOLOGICHE
TRASFERIMENTO PERSONALE A ARPAS SARDEGNA, CON SELEZIONE E CONCORSI. PREDISPOSTA DELIBERA REGIONALE CHE TRASFERISCE IN ARPAS PERSONALE AGRISAR, PROGEMISA,
ETC..

247 ARA 247 SERVIZI ASSISTENZA AZIENDE ZOOTCNICHE PERSONALE IMPEGNATO IN SERVIZI PER LA ZOOTECNIA IN CONVENZIONE TRIENNALE CON ARA, DA DEFINIRE LORO STATUS FUTURO.
PROGEMISA 116 CESSAZIONE ATTIVITÀ TRASFERIMENTO PERSONALE A ARPAS SARDEGNA, CON SELEZIONE E CONCORSI.

180
BASE MILITARE AME-
RICANA LA MADDA-
LENA

300 SMANTELLAMENTO BASE MILITARE
NESSUNO STRUMENTO DI COPERTURA DISPONIBILE PER I LAVORATORI. EVENTUALE RICOLLOCAZIONE NEI CIRCUITI DEFINITI DA CONVENZIONE REGIONE/COMUNE DEL 12.12.2005.
LAVORATORI IN CIG IN DEROGA DAL 1° GENNAIO 2008 AL 31 DICEMBRE 2008.

250 VIGILANZA
PRIVATA

1.100 RIDEFINIZIONE CONVENZIONI ISTITUTI PUBBLICI
TRASFORMAZIONE DA VIGILANZA IN PORTIERATO DA PARTE DELLA RAS E RIDUZIONE NUMERO ORE LAVORATIVE. ATTESA NUOVA GARA CHE DOVRÀ RIMODULARE AFFIDAMENTO SERVI-
ZIO VIGILANZA E GUARDIANIA.

200 ADDETTI
PULIZIE

505 RIMODULAZIONE GARA APPALTO
DALL’1.01.2008 RIDOTTI GLI IMPORTI DA 16 A 6 MILIONI DI EURO, PER LA GARA D’APPALTO PULIZIE UFFICI DELLA REGIONE. 200 LAVORATORI IN CIG IN DEROGA SINO AL
31.12.2008

263 AIAS 1260 RIDEFINIZIONE CONVENZIONE RAZIONALIZZAZIONE IMPOSTA DA ASSESSORATO REGIONALE SANITÀ. 153 LAVORATORI CIG IN DEROGA FINO AL 31.12.2008

250 SANITÀ
PRIVATA

RIORDINO SERVIZIO SANITARIO RIDEFINIZIONE CONVENZIONE ASSESSORATO SANITÀ CON STRUTTURE PRIVATE. 250 LAVORATORI IN CIG IN DEROGA SINO AL 31.12.2008

1.500
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QUADRO RIASSUNTIVO DELLA CRISI DEL LAVORO IN SARDEGNA, DEI FRONTI APERTI E DELLE SOFFERENZE DEI LAVORATORI NELLE AREE INDUSTRIALI

CAGLIARI
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA A CAUSA DI CRISI

AZIENDALE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE
SOCIETÀ

NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDUSTRIALI

INTERESSATE
UNITÀ LAVORATIVE

TOTALE

POSTI DI
LAVORO PERSI

SOFTING
cessata 70 CESSATA ATTIVITÀ PRODUTTI-

VA
LAVORATORI A CARICO IGEA. ASSEMINI

AVIOTECH
cessata 50 CESSATA ATTIVITÀ PRODUTTI-

VA
MOBILITÀ E PENSIONAMENTO. SARROCH

KELLER 245 COMPLETATO PROCESSO DI AFFIDAMENTO NUOVE COMMESSE. SI LAVORA REGO-
LARMENTE. VILLACIDRO

SCAINI 104 IN LIQUIDAZIONE VOLONTA-
RIA

MOBILITÀ AL 31 DICEMBRE 2005. PROROGA MOBILITÀ SOGGETTA A VERIFICHE
COME DA DECRETO MILLEPROROGHE.
CIG IN DEROGA SINO AL 31.12.2008.

EUROPEAN COMPONENT 100 RIDUZIONE ATTIVITÀ CIGS – ATTESA TRASFERIMENTI A GRUPPO MERLONI. ASSEMINI

PORTOVESME 70 CIGS
INTERVENTO ACCORDO BILATERALE ENEL. SAN GAVINO

VITROCISET –
cessata 44 RIDUZIONE ATTIVITÀ PERSONALE TRASFERITO POLIGONO SAN LORENZO. ASSEMINI

ZUCCHERIFICIO - cessa-
ta 88 CESSAZIONE ATTIVITÀ IN

SEGUITO A POLITICHE PAC
MOBILITÀ
ATTESA AVVIO IMPIANTI PER PRODUZIONE DI OLI VEGETALI PER BIODIESEL. VILLASOR

3.500
TOTALE LAVORATORI OCCUPATI

DELLE AREE INDUSTRIALI DI:
ASSEMINI 1.000
SARROCH 2.400
VILLACIDRO 100

UNILEVER 250 CHIUSURA IMPIANTI E PERSO-
NALE IN CIG E MOBILITÀ.

ATTESA DEFINIZIONE PROGETTO DI REIMPIEGO. NEI NUMERI È COMPRESO PER-
SONALE PART TIME E STAGIONALE ATTUALMENTE NON COPERTO DA AMMORTIZ-
ZATORI SOCIALI.

CAGLIARI

NUOVA VALRISO
(VALORIZZAZIONE CARNI
SARDEGNA)

70 CRISI AZIENDALE, POSSIBILE
CESSAZIONE ATTIVITÀ

AVVIATA PROCEDURA PER COLLOCARE I LAVORATORI IN MOBILITÀ.
DICHIARATA CRISI DI SETTORE. CAGLIARI - UTA

1.091 CIRCA

PORTO CANALE
BLOCCO ATTIVITÀ TRANSCHI-
PMEN

CIGS PER UN ANNO
200 LAVORATORI HANNO RIPRESO A SETTEMBRE. CAGLIARI

474
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NUORO
UNITÀ LAVORATIVE IN SOF-
FERENZA A CAUSA DI CRISI
AZIENDALE/CESSAZIONE

IN CIGS E MOBILITÀ

SOCIETÀ
NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDU-

STRIALI INTE-
RESSATE

UNITÀ LAVORATIVE
TOTALE

POSTI DI
LAVORO

PERSI

LEGLER 870
ATTESA PIANO DI RISTRUTTURAZIONE E
RILANCIO AREA MACOMER ANNUNCIATA
CHIUSURA LINEA FILATURA E TESSITURA

250 IN CIG A ROTAZIONE (ESAURITA AL 31.12.2005) EVENTUALE PROROGA SUBORDI-
NATA AL PIANO INDUSTRIALE. STABILIMENTI CHIUSI PER LIQUIDAZIONE VOLONTARIA
SOCIETÀ. ATTESA PER INSERIMENTO AZIENDE IN PROCEDURA PRODI BIS.

OTTANA
MACOMER
SINISCOLA

MONTEFIBRE 147 CHIUSURA TOTALE STABILIMENTO
CIGS SINO AL 31 DICEMBRE 2005 PROROGA MOBILITÀ SOGGETTA A VERIFICHE COME DA
DECRETO MILLEPROROGHE. MOBILITÀ LUNGA.
ATTUALMENTE LAVORATORI IMPEGNATI PER UN ANNO A CARICO DI ENTI LOCALI.

OTTANA

QUEEN GRUPPO
REAL

350 SOFFERENZA SOVRAPPRODUZIONE
CESSIONE RAMO D’AZIENDA ED ATTESA DEFINIZIONE RIAVVIO ATTIVITÀ PRODUTTIVE PER
100 UNITÀ CON GRUPPO FRANCESE. MACOMER

AES (OTTANA
ENERGIA) 110 VENDUTA A NUOVA SOCIETÀ IL 1° AGO-

STO 2005

ATTESA PIANO INDUSTRIALE. PREVISTA RIDUZIONE PERSONALE 40 UNITÀ. MANTENIMEN-
TO IMPIANTI ED AVVIO REWAMPING ED INGRESSO NUOVI IMPRENDITORI. IPOTIZZATO
POTENZIAMENTO FINO A 200 MGW. SOLUZIONE DEFINITIVA LEGATA A PIANO POTENZIA-
MENTO INFRASTRUTTURE AREA INDUSTRIALE OTTANA E COLLEGAMENTO A RETE NAZIONA-
LE TERNA.

OTTANA

ROSMARY 200 PROCEDURA FALLIMENTARE ESAURITA CIG. AVVIO PROCEDURA MOBILITÀ IN DEROGA. SINISCOLA

2.000

NUORO SERVIZI 70 CRISI AZIENDALE MOBILITÀ PER 20 UNITÀ. OTTANA

3.200
DISTRIBUITE NELLE TRE AREE DI:

MACOMER
OTTANA

SINISCOLA
NELL’ELENCO NON SONO COMPRESE LE AZIENDE: METAL-

MECCANICHE DEL TIRSO, SARDOPLAST, PRODEX E IBS TUTTE
CHIUSE NELL’ULTIMO BIENNIO E SMANTELLATI GLI IMPIAN-
TI, 250 LAVORATORI CIRCA INTERESSE AI PROVVEDIMENTI

EQUIPOLIMERS. 160
CRISI AZIENDALE DETERMINATA DA
COSTO ENERGIA E DIFFICOLTÀ ORGA-
NIZZATIVE

CARTONSARDA 150 CRISI AZIENDALE
IDEA MOTORI 90 CRISI AZIENDALE DIFFICOLTÀ FINANZIARIE GRUPPO. ATTESA INTERVENTO SFIRS. NUORO
MARMI DI ORO-
SEI

300 CALO COMMESSE A SEGUITO CRISI PAESI IMPORTATORI.

1.260
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ORISTANO
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA A CAUSA DI

CRISI AZIENDALE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE
SOCIETÀ

NUMERO
LAVORATORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI AREE INDUSTRIALI INTERESSATE UNITÀ LAVORATIVE POSTI PERSI

EDITORIALE CSA CHIESTA LA CIGS
MARTINI 83 POSSIBILE RIDIMENSIONAMENTO E CIGS PER NUMERO INDEFINITO LAVORATORI.
NUOVA COMPAU 65 RIDUZIONE PERSONALE DEL 50% IN MOBILITÀ. CIG IN DEROGA SINO AL 31.12.08.
TELEMA 30 MOBILITÀ.
ISOL.NORD 17 DIFFICOLTÀ APPROVVIGIONAMENTO MATERIE PRIME.
C.W.F. 30 DIFFICOLTÀ APPROVVIGIONAMENTO MATERIE PRIME.
E.D.M. 16 MOBILITÀ.
EURO PRO SRL STA INIZIANDO LICENZIAMENTI PER DIMINUZIONE LAVORO.
R.S. (RUBINETTERIE SARDE) 30 DIFFICOLTÀ DI APPROVVIGIONAMENTO MATERIALE PROVENIENTE DALL’EST.
SIELTE 27

428

THARROS GRANITI 100 FALLIMENTO. POSSIBILE RIAVVIO IMPIANTI CON NUOVO IMPRENDITORE.

1.540

SARDEGNA DOLCE 30 CRISI PRODUTTIVA

ORISTANO,
MARRUBIU,

SIAMAGGIORE,
E SETTORE COSTRUZIONI

200

OGLIASTRA
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA

A CAUSA DI CRISI AZIENDA-
LE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE

SOCIETÀ
NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDUSTRIALI

INTERESSATE
UNITÀ LAVO-

RATIVE
POSTI
PERSI

CARTIERA 180 AMMINISTRAZIONE CON-
TROLLATA

MOBILITÀ: 70 LAVORATORI SCADUTA AL 31.12.2005. PROROGA MOBILITÀ SOGGETTA A VERIFICHE COME DA DECRETO MILLEPROROGHE.
CIGS: 40 ART. 3/223. CESSAZIONE INTERA ATTIVITÀ E MOBILITÀ IN DEROGA

ARBATAX

170
INTERMARE

170 +
INDOT-

TO
CRISI DI COMMESSE SISTEMA APPALTI IN FORTE DIFFICOLTÀ. ARBATAX

700 500

NUOVI INSEDIAMENTI PRODUTTIVI LEGATI AL POTENZIAMENTO DELLA NAUTICA CON LA PRESENZA DEI GRUPPI ABATE E AZIMUT – AL MOMENTO 150 LAVORATORI/600 PROGETTO DEFINITIVO
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SULCIS
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA A CAUSA DI CRISI A-

ZIENDALE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE
SOCIETÀ

NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDUSTRIALI

INTERESSATE
UNITÀ LAVO-

RATIVE

POSTI DI
LAVORO

PERSI
ILA 250 CRISI DI COMMESSE DIFFICOLTÀ ORGANIZZATIVE INERENTE IL PASSAGGIO PROPRIETÀ. PORTOVESME

ALI 60 ATTESA RIPRESA ATTIVITÀ. PASSAG-
GIO PROPRIETÀ IMPRESA

MOBILITÀ. PORTOVESME

CARDNET 167 IN LIQUIDAZIONE VOLONTARIA MOBILITÀ IN DEROGA SINO AL 31.12.08 IGLESIAS
PALMAS CAVE 87 LIQUIDAZIONE VOLONTARIA MOBILITÀ. IPOTESI TRASFERIMENTO LAVORATORI IN IGEA SANT’ANTIOCO

CARBOSULCIS 420 STASI PRODUTTIVA. IN ATTESA PIA-
NO RILANCIO MINIERA

AL LAVORO. ATTESA DEFINIZIONE BANDO CICLO INTEGRATO MINIERA CENTRALE. PORTOVESME

IGEA 480 ATTESA DETERMINAZIONI RAS ATTESA PIANO RIPRISTINO DISTRETTI MINERARI IGLESIAS

564

(*) PORTOVESME
SRL

650 CHIUSURA FORNI IMPERIAL SMEL-
TING

MOBILITÀ. (**)MANTENIMENTO ATTIVITÀ LEGATA A FUTURA DEFINIZIONE SISTEMA ENERGETI-
CO. PROCEDURA ATTUALE RELATIVA AD ENERGIVORE SINO AL 2010 ART. 11 LEGGE 80/05. PORTOVESME

6.500 500

(*) ALCOA 505 (**)SITUAZIONE STABILE FINO AL 2010 ART. 11 LEGGE 80/05.
(*) EURALLUMI-
NA

500 (**)SITUAZIONE STABILE FINO AL 2010 ART. 11 LEGGE 80/05.
(*) NOTA BENE: il mancato completamento degli interventi previsti dal protocollo 4 luglio 2005, scaturito in conseguenza dell’art. 11 legge 80/05 ha sinora comportato il blocco degli investimenti ordinari sugli impianti le cui conseguenze saranno tangibili nell’immediato futuro.
(**) Situazione resa più critica a seguito crollo prezzi materiali alluminio e zinco. Ciò potrebbe determinare nuova emergenza produzioni impianto del Sulcis. Attesa determinazione governo.

GALLURA
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA A CAUSA DI CRISI

AZIENDALE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE
SOCIETÀ

NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDUSTRIALI

INTERESSATE
UNITÀ LA-
VORATIVE

POSTI DI
LAVORO PERSI

PALMERA 180 CRISI DI SOVRAPPRODUZIONE.
ATTESA DEFINIZIONE NUOVO PIANO INDUSTRIALE

CIG A ROTAZIONE. CHIUSURA IMPIANTI. RIAVVIO CON 35 UNITÀ CON NUOVO GRUP-
PO. OLBIA

SETTORE SU-
GHERICOLO

250 CRISI AZIENDE ARTIGIANE DIFFICOLTÀ VALUTAZIONE INTERVENTI AMMORTIZZATORI SOCIALI. TEMPIO
CALANGIANUS

LAPIDEO 3.500
CHIUSURA DI TUTTI GLI IMPIANTI DI SEGAGIONE.
UNICA ATTIVITÀ CHE PERSISTE È QUELLA DELLA CA-
VAZIONE.

DIFFICOLTÀ VALUTAZIONE INTERVENTI AMMORTIZZATORI SOCIALI. DIMEZZATO NU-
MERO CAVE DA 270 A 120 OGGI IN ATTIVITÀ NEGLI ULTIMI 10 ANNI PERSO 3.500
POSTI DI LAVORO.

TEMPIO
OLBIA

750

CONVESA CHILI-
VANI

44 CRISI DI COMMESSE CIG. CHIUSURA. OZIERI

4.000

PLASTWOOD 150 CRISI AZIENDALE
LAVORATORI IN CIG IN DEROGA 31.12.08. ATTESA NUOVO PIANO INDUSTRIALE PER
RIAVVIO ATTIVITÀ. TEMPIO

3.500
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SASSARI
UNITÀ LAVORATIVE IN SOFFERENZA A CAUSA DI CRISI AZIENDA-

LE/CESSAZIONE/CAUSE VARIE
SOCIETÀ

NUMERO
LAVORA-

TORI

SITUAZIONE
PRODUTTIVA

SITUAZIONE DIPENDENTI
AREE INDUSTRIALI INTE-

RESSATE
UNITÀ LAVO-

RATIVE

ENDESA 295 ATTESA AUTORIZZAZIONE MINISTERIALE PER COSTRU-
ZIONE NUOVA CENTRALE

AL LAVORO. ATTESA AVVIO LAVORI NUOVA CENTRALE SUBORDINATO A PARERE MINISTRO
AMBIENTE. DEFINIZIONE ACCORDO EON/2A 2M. PORTOTORRES

SYNDIAL 133 ATTESA AVVIO ACCORDO DI PROGRAMMA SULLA CHI-
MICA

AL LAVORO. PORTOTORRES
1.400

EVC
ATTESA DEFINIZIONE TRASFERIMENTO GRUPPO AD ALTRO IMPRENDITORE. SARDEGNA ESCLU-
DA DA TAVOLO NAZIONALE PER EVC MARGHERA.

SARDEGNA
Nota bene: per settore costruzioni.
IL SETTORE EDILE SARDO EVIDENZIA UN RALLENTAMENTO DELL’ATTIVITÀ CONSEGUENTE AL BLOCCO DEI CANTIERI IMPOSTO DALL’ADEGUAMENTO DEL NUOVO PPR E, SOPRATTUTTO, DAL BLOCCO DEGLI APPALTI DELLE OPERE PUBBLICHE. DOPO IL 2004 NESSUN APPALTO AP-

PREZZABILE E’ STATO REALIZZATO E QUESTO HA COMPORTATO UN CALO DELL’ATTIVITA’ STIMATO FA -1,7% E -2%. I LAVORATORI INTERESSATI RISULTANO IN CIG SPECIALE E DISOCCUPAZIONE SPECIALE.

ISTAT 2° TRIMESTRE 2008

INDUSTRIA IN SENSO STRETTO 73.000

TOTALE OCCUPATI INDUSTRIA 141.000

TOTALE LAVORATORI DISOCCUPATI 81.000

LAVORATORI SCORAGGIATI (DISOCCUPATI) 98.000

MONITORAGGIO CISL SU VERTENZE APERTE ED EMERGENZE PRODUTTIVE ED ENTI STRUMENTALI, CONVENZIONATI E PUBBLICI

TOTALE LAVORATORI IN SOFFERENZA 8.366
POSTI DI LAVORO PERSI 7.934

IL 21 MARZO 2008 E’ STATA SIGLATO A CAGLIARI L’INTESA ISTITUZIONALE GOVERNO-REGIONE
PER LA COPERTURA DEGLI ONERI DERIVANTI DALL’APPLICAZIONE DELLA CIG IN DEROGA CHE
ATTUALMENTE INTERESSA 3000 LAVORATORI


