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PROTOCOLL O D’ INTESA TRA USR-CISL SARDEGNA E FISASCAT-CISL SARDEGNA 
 

Cagliar i 01 apr ile 2004 
 
 

Premesso che, 
- la segreteria USR CISL della Sardegna, visto l’andamento del tesseramento 2003 nei diversi 

comparti e territori dell ' Isola, tenuto conto delle indicazioni scaturite dalla riunione tenutasi lo 
scorso 5 marzo a Cagliari avente per oggetto tesseramento e proselitismo, ha deliberato un pro-
getto sperimentale di proselitismo per l’anno 2004 da realizzare con alcune federazioni di cate-
goria; 

 

- che nell’ambito di tale sperimentazione, dati gli sviluppi del settore e le potenzialità per aumen-
tare gli iscritti all’Organizzazione, è stata individuata tra le possibili destinatarie la federazione 
di categoria della Fisascat Cisl. 

 

La USR CISL Sardegna e la FISASCAT CISL regionale della Sardegna siglano il presente 
protocollo d’ intesa finalizzato a: 

� realizzare, sul versante politico, una sperimentazione che veda coinvolti la USR, la segreteria 
regionale di Federazione e, di volta in volta, i direttivi territoriali della Federazione e la relativa 
UST, da attuarsi mediante riunioni territoriali finalizzate a individuare modalità per il rafforza-
mento della presenza della Federazione sul territorio regionale; 

 

� realizzare, attraverso le modalità operative individuate, un sensibile aumento degli iscritti ri-
spetto al 2003, coinvolgendo nei territori i direttivi territoriali, i dirigenti e le RSU della Federa-
zione, in connessione con la stessa UST e la rete dei servizi CISL. 

 

Per raggiungere tali obiettivi la USR partecipa a questa sperimentazione attraverso l’erogazione di 
incentivi sotto forma di formazione, tecnologie informatiche, manifesti e materiale di propaganda, 
altre modalità di sostegno all’attività delle strutture e dei dirigenti volta all’ incremento del tessera-
mento. Quantità, tipologie degli incentivi e modalità di attribuzione verranno stabili ti sulla base del 
progetto predisposto dalla Federazione di categoria e approvato dalla USR. 
 

La FISASCAT CISL della Sardegna, per contro, s’ impegna alla predisposizione e attuazione del 
progetto, attraverso il coinvolgimento delle proprie Federazioni territoriali e della UST competente, 
anche attraverso specifiche riunioni territoriali alla presenza della USR, e alla introduzione di mec-
canismi di verifica periodica. Infatti, il progetto deve prevedere l’erogazione di una parte degli in-
centivi ex ante e una parte al raggiungimento degli obiettivi prefissati. 
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USR-CISL Sardegna 
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